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TEMAS TRATADOS

Durante la sesion del Comité de Asuntos Corporativos correspondiente al mes de abril, realizada en
dependencias de Nestlé, se revisaron materias relevantes para el trabajo del comité, entre ellas la Ley
de Proteccidon de Datos, los comités itinerantes y otros temas de interés para la agenda anual. La
instancia conto con la participacion de Gerardo Imbarack, Gerente de Asuntos Corporativos de Nestlé
Chile, quien presentd la “Iniciativa por los Jovenes Nestlé: de una conviccidon a un ecosistema de
oportunidades para la empleabilidad juvenil”, y de Ivonne Yafiez, abogada de la Gerencia de Asuntos
Plblicos de la Camara de Comercio de Santiago, quien expuso sobre agenda legislativa, gestion de
asuntos publicos, seguimiento, incidencia y articulacion plblico-privada.

La exposicion de Nestlé permitié conocer el alcance de la Iniciativa por los Jovenes, programa global
orientado a contribuir a la reduccién de la desercidon educativa y el desempleo juvenil mediante
orientacion vocacional, desarrollo de competencias laborales y fomento de la empleabilidad. La
iniciativa se estructura en torno a dos ejes: la Formacidn Dual, desarrollada junto a liceos técnico-
profesionales para facilitar la insercion temprana al mundo laboral, y la Mesa de Empresas Aliadas, que
promueve la colaboracion entre empresas, sector publico, academia y organizaciones sociales.

Asimismo, se destaco que el programa ha impactado a mas de 200.000 jovenes en Chile durante sus 10
aflos de implementacion, con mas de 1200 estudiantes técnico-profesionales formados, 102
colaboradores capacitados como maestros guias y una Mesa de Empresas Aliadas integrada por 37
compafiias. A partir de este caso, el comité reflexiond sobre la importancia de la colaboracion pdblico-
privada para impulsar la inclusion laboral temprana, fortalecer el desarrollo de talento joven y generar
valor compartido para el pais.

CONSTANCIA

Se deja constancia que no se registraron intervenciones que contravengan la normativa de libre
competencia.

Préxima sesion: Mayo 2026

Cristian Correa Ivonne Yafez
Secretario Ejecutivo Abogada Legislativa




