
 

MINUTA DE REUNI ÓN 
COMITÉ:  ASUNTOS CORPORATIVOS  

Tema Convocatoria:  Workshop Presentación Plan de Trabajo  

Fecha  24 de marzo  2026 Hora Inicio  10:00 

Modalidad  Online  Hora Fin  11:00 

 
 
ASISTENCIA  

EMPRESA  NOMBRE  

COOPEUCH  Alfonso González  

AFP CAPITAL  María Luisa Iriarte  

BICECORP  Macarena Ferrari  

Brinca  Josefina Amunátegui  

Claro Chile  José Pedro Arana  

CRONOS LOGISTICA LIMITADA  Javier Sifri  

DELOITTE  Ignacia Ávila  

EMPRESAS HITES S. A.  Eduardo Rodríguez  

FARMACIAS AHUMADA  Eduardo Poehls  

FONDO ESPERANZA  Anamaría Lyon Moreno  

Grant Thornton  Cristian Bastián  



 

ICONTEC CHILE SPA  Luis Ignacio López Sepúlveda  

La Araucana  Lorena Norambuena  

MONS  Manuel Rodríguez  

NESTLE CHILE S.A.  Gerardo Imbarack  

PEDIDOSYA  Juanita García  

SAMSUNG ELECTRONICS CHILE  José Tomas Valenzuela  

SKY AIRLINE S.A.  Carolina Schlesinger  

SQM Felipe Von Unger  

CCS  Cristian Correa  

CCS  Ivonne Yáñez  

CCS  Yennifer Aqueveque  

CCS  Romina Salazar  

CCS  Diego Apara  

CCS  Romina Salazar  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

TEMAS TRATADOS  

Durante la sesión del Comité de Asuntos Corporativos correspondiente al mes de marzo, se revisó la 

composición actual del comité y se dio la bienvenida al nuevo Secretario Ejecutivo, Cristian Correa, 

Gerente de Socios y Asuntos Internacionales de la CCS, j unto con la incorporación de nuevos integrantes 

al espacio de trabajo. Asimismo, se abordaron aspectos relevantes vinculados a la Ley de Protección 

de Datos y se presentó el plan de trabajo 2026, considerando sus principales pilares estratégicos, 

objetivos  y acciones previstas para el período.  

En este marco, se revisaron los ejes definidos para el año, entre ellos el fortalecimiento de la 

representación empresarial, la comunicación y transparencia, y la vinculación y crecimiento 

empresarial. Estos lineamientos buscan potenciar el aprovechamiento  de expertos de la CCS, 

incorporar contenidos de valor para el desarrollo del rol de asuntos corporativos, fortalecer la 

planificación de temáticas relevantes y generar nuevos espacios para visibilizar buenas prácticas y 

experiencias empresariales.  

Posteriormente, se desarrolló una dinámica participativa sobre “Asuntos Corporativos que ya murió 

versus Asuntos Corporativos que viene”, orientada a identificar tendencias, oportunidades y nuevas 

prácticas para fortalecer el trabajo anual del comité. Los insumos levantados servirán como base para 

consolidar prioridades, orientar los próximos pasos y reforzar la colaboración entre sus integrantes.  

 

CONSTANCIA  

Se deja constancia que no se registraron intervenciones que contravengan la normativa de libre 

competencia.  

Pr óxima sesión : abril 2026 

Cristián Correa   Marzo  2026 

Secretari o Ejecutiv o  Fecha de aprobación  

Ivonne Yáñez  

Abogada Legislativa CCS  

 


