
 

MINUTA DE REUNI ÓN 
COMITÉ: PERSONAS  

Tema Convocatoria: Escenario Laboral y Desafíos Actuales  -  Miradas clave desde la Dirección del 
Trabajo  

Fecha  07 de abril 2026  Hora Inicio  9:30 

Modalidad  PRESENCIAL  Hora Fin  11:00 

 
ASISTENCIA  

Empresa  Nombre  

Agencia de Aduanas Browne  Sonia Ovalle  

AIEP  Ana María Betanzo  

AIEP  Víctor González  

BICE  Loreto Honorato  

Cabify  Francisco Torrealba  

Cabify  Javiera Sánchez  

ChileMujeres  Francisca Jünemann  

Claro Chile  Daniel Cabrera  

Coopeuch  Beatriz Ceballos  

Coopeuch  Pamela Ubilla  

COPEVAL S.A.  Claudio Contreras  

DE VICENTE PLASTICOS S.A.  Pablo De Carlos Velarde  



 

Demarcación Vial  Julio Morales  

Distribuidora Koslan SpA  José Binimelis De Dios  

Easy Point Logistics  Carolina Araneda  

EHS Apryma  Bianca Burgueño  

El Volcan  Nilton Infante Oyarce  

Empresarial Coach  Tona Garza  

Empresas Hites S.A.  Eduardo Rodríguez  

Falabella Servicios SpA  Maria Ignacia Riquelme  

Farmacias Ahumada  Christian Ramos Granadino  

Farmacias Ahumada  Gustavo Venegas  

Fondo Esperanza  Anamaría Lyon  

Grupo CH3  Sofía Jara Inostroza  

Grupo Falabella  Santiago Orpis  

Icono Advisory  Berta Contardo Pardo  

Icono Advisory  Roberto Illanes  

IPLACEX  Juan Carlos Bacarreza  

IST  Paulina Cuadra  



 

La Araucana  Lorena Norambuena  

NUTRISCO CHILE S.A.  Francisca Prieto  

OXIQUIM S.A.  Álvaro Ampuero  

OXIQUIM S.A.  Francisca Morales  

OXXO Michelle Colin  

SALCOBRAND S.A.  Carlos González  

San Camilo  Verónica Águila  

SMU Álvaro Lara  

SMU María Fernanda Hinojosa  

SMU Paula Coronel  

SODIMAC S.A.  Claudia Castro Hruska  

SONDA  Marcelo Gómez  

TELEFONICA CHILE S.A.  Ana Karina Ulloa  

WALMART  Juan Pablo Galdames  

XIAOMI Marco Moggia  

CCS  Marcela Varas  

CCS  Cristian Correa  



 

CCS  Ivonne Yáñez  

CCS  Macarena Cifuentes  

CCS  Julia Vergara  

CCS  Romina Salazar  

 

TEMAS TRATADOS  

Durante la sesión del Comité de Personas correspondiente al mes de abril, se abordaron los principales 

desafíos que enfrentan las empresas en la implementación de la normativa laboral vigente y en los 

procesos de fiscalización. En este contexto, se revisar on las inquietudes levantadas por empresas 

socias de distintos sectores, en el marco de la reunión sostenida por la Cámara de Comercio de Santiago 

con el Director del Trabajo, David Oddó.  

En la instancia se trataron materias de alta relevancia para el sector privado, entre ellas la 

implementación de la Ley Karin, el aumento de solicitudes de teletrabajo asociadas a la conciliación 

laboral y familiar, los criterios aplicables frente a eventu ales rechazos por parte de empleadores, y los 

desafíos vinculados a la organización de la jornada laboral. Asimismo, se revisaron aspectos asociados 

a la reducción de la jornada a 40 horas, considerando los recientes pronunciamientos de la Dirección 

del Tr abajo sobre la aplicación del artículo 22 inciso 2 y la fórmula de reducción en caso de falta de 

acuerdo.  

Adicionalmente, se abordaron inquietudes relacionadas con la intensificación de fiscalizaciones en 

determinados contextos, la polifuncionalidad, la exclusión de jornada, la organización de turnos y la 

continuidad de la franquicia tributaria de capacitación  SENCE, destacando su relevancia para el 

desarrollo de capital humano en sectores intensivos en empleo. Estos temas permitieron recoger 

señales sobre la evolución de los criterios de la Dirección del Trabajo y reforzar la importancia de 

mantener espacios d e diálogo público –privado que contribuyan a una adecuada implementación 

normativa . 

CONSTANCIA  

Se deja constancia que no se registraron intervenciones que contravengan la normativa de libre 

competencia.  

Proxima sesión: Mayo 2026  

 
Paula Lapostol  

 Ivonne Yáñez  

Secretaria Ejecutiva   Abogada Legislativa  

 


