
 

MINUTA DE REUNI ÓN 
COMITÉ: CIBERSEGURIDAD  

Tema Convocatoria: Experiencias y desafíos actuales en la gestión de la ciberseguridad  

Fecha  08 de abril 2026  Hora Inicio  10:00 

Modalidad  Online  Hora Fin  11:00 

 
ASISTENCIA  

Empresa  Nombre  

Artikos  Jorge Ramos  

BICECORP  Fernando Graterol  

Ciber Adaptativa  Miguel Cisterna  

Cibergestión  Pablo Meneses  

Deloitte  Nicolás Corrado  

Farmacias Ahumada  Camilo Quiroz  

FONDO ESPERANZA  Felipe Baeza  

Hites  Walter Adorno  

Inputsoft SpA  Nicolás González  

LATAM TRADE CAPITAL  Luis Díaz Santis  

MasterCard  Carlos Araya  

SONDA  Wilson España  



 

CCS  Francisco Arrieta  

CCS  Gabriel Gutiérrez  

CCS  Romina Salazar  

 

TEMAS TRATADOS  

Durante la sesión del Comité de Ciberseguridad, correspondiente al mes de abril, se dio la bienvenida a 

los participantes y se compartieron anuncios relevantes de la Cámara, incluyendo recordatorios 

asociados a la autorización para el tratamiento de datos personales, la encuesta sobre el impacto del 

alza de combustibles y la participación en el grupo de WhatsApp del comité.  

Posteriormente, Nicolás Corrado presentó a Miguel Cisterna como invitado de la sesión, quien 

compartió su trayectoria de más de 20 años en el ámbito de la ciberseguridad. En su exposición, abordó 

sus inicios en consultoría, su experiencia en Level 3 y su p osterior trabajo en Telefónica, donde lideró 

procesos de consolidación de equipos de seguridad y fortalecimiento de capacidades internas.  

Durante la conversación se revisaron desafíos vinculados a la adopción de tecnologías de seguridad, la 

necesidad de justificar inversiones ante la alta dirección y la importancia de conectar las iniciativas de 

ciberseguridad con impactos concretos para el negocio. En este contexto, se comentaron casos 

asociados a ataques de ransomware, continuidad operacional, gestión de presupuesto y cultura 

organizacional.  

Finalmente, los participantes discutieron el rol actual del CISO, destacando la importancia de 

desarrollar habilidades complementarias como liderazgo, comunicación, comprensión del negocio y 

gestión de equipos. También se abordaron desafíos emergentes rela cionados con protección de datos, 

uso de inteligencia artificial en las organizaciones y la necesidad de promover una adopción segura y 

controlada de nuevas tecnologías.  

CONSTANCIA  

Se deja constancia que no se registraron intervenciones que contravengan la normativa de libre 

competencia.  

Proxima sesión: Mayo 2026  

 
 
Gabriel Gutiérrez   Ivonne Yáñez  

Secretario Ejecutivo   Abogada Legislativa  

 

 


